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RESUMEN

El estudio analiza, por un lado, el papel mediador de las habilidades emprendedoras en la relacion entre
conocimientos y potencial emprendedor; y, por otro, el efecto del nivel educativo parental y su interaccion
con conocimientos y habilidades. Participaron 537 (47.3% mujeres; M = 18.15 afios; DT = 5.36) estudiantes
de Educacion Secundaria obligatoria y postobligatoria (Bachillerato y Formacion Profesional). Se aplicaron
escalas de conocimientos, habilidades y actitudes emprendedoras, y se realizaron correlaciones, pruebas de
comparacion de medias, mediacion y regresion multiple. Los resultados mostraron ausencia de diferencias
en conocimientos y habilidades segin género y la etapa educativa, aunque los hombres y el alumnado de
Formacion Profesional presentaron mayor liderazgo. Los conocimientos no se asociaron directamente con el
potencial emprendedor, pero si de forma indirecta a través de las habilidades. Tampoco se observaron efectos
del nivel educativo paterno, mientras que el materno si mostr6 asociacion en interaccion con las habilidades.
Se discuten implicaciones educativas y lineas futuras de investigacion.

Family factors and their relationship with improving the entrepreneurial
potential of secondary school students in Spain

ABSTRACT

The study examines, on the one hand, the mediating role of entrepreneurial skills in the relationship between
knowledge and entrepreneurial potential; and, on the other hand, the effect of parental educational attainment
and its interaction with knowledge and skills. A total of 537 (47.3% women; M = 18.15 years; SD = 5.36)
students from lower secondary school, upper secondary school, and vocational training took part. Scales
measuring entrepreneurial knowledge, skills, and attitudes were administered, and the data were analyzed
using correlations, tests for comparing means, mediation, and multiple regression. The results showed no
differences in knowledge and skills according to gender or year group, although male students and vocational
training students demonstrated greater leadership. Knowledge was not directly associated with entrepreneurial
potential but was indirectly associated with it through skills. No effects of paternal educational attainment
were observed, whilst maternal educational attainment did show an association in interaction with skills.
Educational implications and future lines of research are discussed.
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Sanz-Ponce et al.

El emprendimiento es la capacidad para identificar opor-
tunidades, generar valor y transformar ideas en accion (Comi-
sion Europea, 2025). En el ambito educativo, esta perspectiva
lo sittia mas alla de la creacion de empresas y lo vincula con el
desarrollo de competencias y actitudes relevantes (Clark et al.,
2024). La investigacion muestra que la educacion emprende-
dora puede favorecer conocimientos, habilidades y actitudes,
aunque sus efectos dependen de la calidad de los programas y
de su evaluacion (Martinez-Gregorio et al., 2021).

La operacionalizacion del potencial emprendedor mediante
actitudes se apoya en la Teoria de la Conducta Planificada
(TPB), segtn la cual las actitudes constituyen un antecedente
relevante de la intencion conductual (Ajzen, 1991). En el ambito
emprendedor, este marco muestra utilidad para explicar la pre-
disposicion hacia la conducta emprendedora, por lo que resulta
adecuado entender el potencial emprendedor como una dispo-
sicion actitudinal hacia el emprendimiento (Aragén-Sanchez et
al., 2017).

La familia y la escuela constituyen contextos clave en la
socializacion adolescente. En particular, el nivel educativo
parental se considera un indicador estructural del capital cul-
tural y de los recursos educativos disponibles en el hogar, habi-
tualmente asociado a los resultados escolares (Hill y Tyson,
2009; Jin et al., 2024; Kim, 2022). En el ambito del empren-
dimiento, la literatura muestra que el entorno familiar puede
influir en las actitudes, aspiraciones y autoeficacia emprende-
dora mediante procesos de socializacion y modelado (Ander-
son y Miller, 2003; Dou et al., 2021; Zellweger et al., 2011).
Sin embargo, sigue siendo limitada la evidencia sobre el papel
especifico del nivel educativo del padre y de la madre en el
potencial emprendedor durante la adolescencia, asi como sobre
su interaccion con los conocimientos y habilidades emprende-
doras. Por este motivo, es necesario el analisis de las influencias
familiares en el emprendimiento, cubriendo el presente estudio
una laguna existente en la literatura cientifica.

Relacion entre conocimientos y habilidades empresariales
para el fomento del potencial emprendedor en la escuela

El desarrollo de la competencia emprendedora capacita al
alumnado para adaptarse al cambio y la incertidumbre, gene-
rando oportunidades de crecimiento, desarrollando autonomia
(Bernal-Guerrero y Cardenas-Gutiérrez, 2021), facilitando la
capacidad de innovacion y preparando para la asuncion de ries-
gos (Pefia et al., 2023).

La educacion, a través de la adquisicion de conocimientos
y de habilidades empresariales desarrolla la competencia y el
potencial emprendedor (Nuiiez-Canal et al., 2023), ya que el
conocimiento declarativo tiene efectos limitados si no se arti-
cula con competencias aplicadas y autorregulatorias (Nabi et
al., 2018). Sin embargo, cuando dichos conocimientos se inte-
gran con un adecuado desarrollo de habilidades empresariales,
la relacion con el potencial emprendedor resulta significativa,
dado que las competencias practicas actian como variables
mediadoras entre educacion emprendedora e intenciéon o con-
ducta emprendedora (Shi et al., 2020). Por tanto, se deduce la
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necesidad de trabajar conjuntamente conocimientos y habili-
dades para desarrollar un adecuado potencial emprendedor, en
coherencia con los modelos integrales de educacion emprende-
dora (Lackéus, 2020).

La competencia emprendedora es un conjunto de conoci-
mientos, actitudes y habilidades que permiten identificar opor-
tunidades, transformar ideas en acciones y generar valor econd-
mico y social (Azqueta et al., 2024). Los conocimientos engloban
aspectos legales, financieros, econdmicos y de gestion empre-
sarial (OCDE, 2023). Los conocimientos legales comprenden
la estructura juridica y administrativa de la empresa, asi como
su funcionamiento dentro del marco regulatorio e institucional
del mercado; concretamente, el conocimiento gerencial describe
las funciones de planificacion, organizacion, direccion y control
dentro de la gestion empresarial (Fayolle y Gailly, 2015); mien-
tras que las habilidades empresariales se clasifican en instrumen-
tales, interpersonales, imaginativas y sistémicas, en consonancia
con los modelos de competencias transversales y emprendedoras
(Lackeéus, 2020). Entre las mas destacadas se encuentran: inicia-
tiva, esfuerzo sostenido, trabajo en equipo, creatividad, toma de
decisiones, resolucion de conflictos, gestion del tiempo, comuni-
cacion efectiva y asuncion de riesgos. Todas ellas identificadas
como predictores de la intencion y el comportamiento emprende-
dor (Global Entrepreneurship Monitor, 2023). En consecuencia,
el potencial emprendedor favorece la consolidacion de la con-
ducta y la identidad emprendedora, al reforzar la autoeficacia y
la percepcion de viabilidad y deseabilidad del emprendimiento
(Newman et al., 2019). Ademaés, contribuye al desarrollo de habi-
lidades que moldean la identidad emprendedora y sustentan el
conocimiento empresarial, considerando la influencia del con-
texto socioeducativo y familiar (Sieger et al., 2021).

Efecto del nivel de estudios familiar y su interaccion con los
conocimientos y habilidades frente al potencial emprendedor

La relacion familia-escuela constituye un marco analitico
central para comprender el desarrollo competencial durante la
adolescencia. En particular, la implicacion parental muestra
asociaciones positivas con el rendimiento académico, si bien la
magnitud del efecto varia en funcion del tipo de implicacion
y de etapa educativa (Kim, 2022). Asimismo, algunas revisio-
nes sefialan que los componentes relacionales de la implicacion
parental —expectativas educativas o apoyo emocional— se vin-
culan con indicadores académicos y con variables de ajuste psi-
cosocial en educacion secundaria (Jeynes, 2017).

Por ello, el nivel educativo familiar es un indicador estruc-
tural del capital cultural y de los recursos educativos disponi-
bles en el hogar, tradicionalmente asociado a los resultados y
al desarrollo de competencias académicas (Jin, 2024). Desde la
perspectiva del capital humano y cultural, unos mayores nive-
les formativos parentales suelen relacionarse con entornos de
aprendizaje mas estructurados, expectativas académicas mas
elevadas y mayor acceso a recursos educativos (OCDE, 2023).
En consecuencia, resulta pertinente analizar si este indicador
estructural también se vincula con el desarrollo de conocimien-
tos, habilidades y actitudes emprendedoras.
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En el ambito del emprendimiento, la investigacion confirma
que los factores familiares influyen en la formacion de actitu-
des y aspiraciones emprendedoras, tanto a través de la sociali-
zacion como del modelado de conductas empresariales (Ander-
son y Miller, 2003). Asimismo, el apoyo emocional familiar, la
transmision de valores asociados a la autonomia y el optimismo
respecto a la viabilidad de proyectos propios se relacionan con
el desarrollo de la autoeficacia emprendedora y con mayores
expectativas de acceso a recursos (Zellweger et al., 2011).

Por tanto, se subraya la necesidad de articular la educacion
emprendedora formal con contextos informales de aprendizaje,
especialmente el familiar, para maximizar su impacto en el
desarrollo competencial y del potencial emprendedor (Sinaga et
al., 2024). Por ello, las instituciones educativas deben integrar
el emprendimiento de forma transversal en el curriculo, promo-
viendo la formacion especifica del profesorado en competen-
cias emprendedoras (Comision Europea, 2025). Asi, el analisis
del potencial emprendedor en la adolescencia requiere conside-
rar los procesos escolares y la interaccion familia-escuela como
contexto facilitador del desarrollo competencial. Por tanto, la
necesidad del estudio radica en la importancia de conocer la
influencia parental en el desarrollo de competencias para el
emprendimiento en adolescentes y sus relaciones y diferencias
en funcion de aspectos sociodemograficos.

El presente estudio

Esta investigacion plantea tres objetivos: Objetivo 1 (O1):
describir las puntuaciones en Potencial Emprendedor, Habilida-
des y Conocimientos en funcion del género, la etapa educativa
(ESO, Bachillerato y FP) y tipo de centro educativo (publico,
privado y concertado); Objetivo 2 (O2): analizar el rol media-
dor de las habilidades emprendedoras en la relacion entre los
conocimientos y el potencial emprendedor; y Objetivo 3 (03):
analizar el efecto del nivel de estudios del padre y de la madre y
su interaccion con los conocimientos y habilidades en el poten-
cial emprendedor. Las hipdtesis asociadas a los objetivos del
estudio son: las habilidades emprendedoras median la relacion
entre conocimientos y potencial emprendedor (Hipétesis 1); y el
nivel educativo parental se asocia positivamente con el poten-
cial emprendedor a través de los conocimientos y habilidades de
los hijos e hijas (Hipotesis 2).

Método
Diserio

Se realizo un estudio cuantitativo de caracter transversal
basado en autoinformes. El disefio es no experimental y corre-
lacional, orientado al analisis de asociaciones entre variables
individuales (conocimientos y habilidades emprendedoras) y
contextuales (nivel educativo parental) en relacion con el poten-
cial emprendedor del alumnado. Asimismo, se estimaron mode-
los de mediacion y moderacion para examinar efectos indirec-
tos e interacciones, interpretados en términos de asociacion
estadistica debido al disefio transversal.
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Participantes

Participaron 537 (47.3% mujeres) estudiantes. La edad pro-
medio fue 18.15 afios (DT = 5.36; rango: 12-64 afios). La ampli-
tud del rango de edad se debe a la inclusion de alumnado de For-
macion Profesional, que permite el acceso a personas adultas en
procesos de recualificacion. Aunque la mayoria son adolescen-
tes, un 0.93% (n = 5) corresponde a participantes de mayor edad
(50-64 afios), lo que incrementa la media y la dispersion de la
muestra y debe considerarse al interpretar los resultados. Los
encuestados proceden de Andalucia (48.05%), Madrid (27.75%),
Valencia (13.41%), La Rioja (6.33%) y Castilla y Leon (4.47%).
El 64% asiste a centros publicos, el 31% a concertados y un
4.5% a privados. El 51.21% cursa ESO, un 30% FP de Grado
Superior, un 16% FP Basica y Media y el 2.24% Bachillerato.

En relacion con el nivel educativo paterno, el 17.32% tiene
un titulo de FP, un 16.2% de ESO y 13.97% universitarios. Se
constata un 28.12% de datos faltantes. Respecto al nivel educa-
tivo materno, un 20% posee estudios universitarios, el 19.37%
de ESO y el 14.9% de FP. Se reporta un 25% de datos faltantes.

Instrumentos

Se utilizan tres instrumentos para evaluar conocimien-
tos, habilidades y potencial emprendedor, ademas de recoger
informacion sociodemografica basica como género (1 = Hom-
bre, 2 = Mujer), edad, etapa educativa (1 =ESO, 2 = Bachi-
ller, 3 =FB Basica, 4 = FP Superior) y nivel educativo fami-
liar (1 = No posee titulacion, 2 = Primarios, 3 = ESO, 4 = FP,
5 = Bachillerato, 6 = Universitarios).

Los conocimientos emprendedores se evaluaron mediante la
Escala de Conocimientos Empresariales Basicos (CON; Ber-
nal-Guerrero et al., 2020), compuesta por 18 items, distribuidos
en tres dimensiones: gestion empresarial, aspectos juridicos y
conocimiento estratégico (ejemplo de item: “El proceso y tra-
mites para la constitucion de una empresa”). Los items se res-
pondieron en formato Likert de 1 = Totalmente en desacuerdo
a 5 = Totalmente de acuerdo. En esta muestra, la escala mostrod
una estructura mas adecuada como medida global, por lo que
se utilizé una puntuacion total (Ver Anexo 1). La consistencia
interna fue excelente (a0 = .95).

Las habilidades emprendedoras se midieron con la Escala
Basica de Habilidades Empresariales (HAB; Bernal-Guerrero
etal., 2021), integrada por 13 items, que englobaban tres dimen-
siones: operaciones y marketing, organizacion socioempresarial
y aspectos econdomico-financieros (ejemplo de item: “Constituir
una empresa y realizar los tramites para ejercer la actividad”).
Los items se respondieron en formato Likert de 1 = Totalmente
en desacuerdo a 5 = Totalmente de acuerdo. En esta muestra
se optd por emplear una puntuacion global, dada la adecuacion
de la solucion unifactorial y su elevada consistencia interna
(a=.94).

El potencial emprendedor se evalud con el Attitude Toward
Enterprise Test—Spanish (ATE-S; Bernal-Guerrero et al., 2021),
compuesto por 22 items, con cinco dimensiones: creatividad,
control personal, motivacion de logro, liderazgo e intuicion para
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la resolucion de problemas. El potencial emprendedor se opera-
cionaliza como una disposicion actitudinal, en coherencia con
la Teoria de la Conducta Planificada (Ajzen, 1991), donde las
actitudes constituyen un antecedente de la intencion y poten-
cial emprendedor. Un ejemplo de pregunta es: “Creo que una
buena imaginacion me ayuda a funcionar mejor en la escuela”.
Los items se respondieron en formato Likert de 1 = Totalmente
en desacuerdo a 5 = Totalmente de acuerdo. La estructura fac-
torial original mostré un ajuste satisfactorio y la consistencia
interna global fue adecuada (o = .9).

Procedimiento

La recogida de datos transcurri6 durante el curso acadé-
mico 2022-2023, tras la autorizacion de la direccion de los cen-
tros participantes y el consentimiento informado por parte de
las familias. La participacion fue voluntaria y anonima. En el
caso de los participantes menores de edad, el consentimiento
informado fue firmado por sus progenitores o tutores legales.
Los participantes mayores de edad firmaron su propio consen-
timiento. El alumnado completd los cuestionarios en horario
lectivo, en el aula y bajo la supervision del equipo investigador.
El tiempo estimado de cumplimentacion fue de 60 minutos. El
estudio se desarrolld siguiendo los principios éticos estable-
cidos en la Declaracion de Helsinki, garantizandose la confi-
dencialidad de los datos recogidos. Se garantizo el derecho a
abandonar el estudio en cualquier momento sin consecuencias.

Andlisis de datos

Se realizaron analisis de frecuencias para describir las carac-
teristicas de los participantes, utilizdndose el SPSS v.26 (IBM,
2019). También se analizo la relacion entre variables cuantitati-
vas mediante analisis de correlacion de Pearson, analisis de la
varianza mediante pruebas t y ANOVAs para analizar las dife-
rencias en potencial emprendedor en funcion de género, la etapa
educativa (ESO, Bachillerato y FP) y tipo de centro educativo
(publico, privado y concertado) (O1). Se estim6 el tamafio del
efecto mediante d de Cohen, con valores de .2, .5 y .8, indi-
cando efectos pequeiios, moderados y grandes, respectivamente
(Cohen, 1988). Asimismo, se aplico la correccion de Bonferroni
en las comparaciones post-hoc.

Para responder al O2, sobre el analisis del rol mediador de las
habilidades, se realiz6 un analisis de mediacion simple mediante
un modelo de ecuaciones estructurales (SEM). Los conocimien-
tos se establecieron como la variable predictora (X), las habili-
dades como variable mediadora (M) y el potencial emprendedor
como variable dependiente (Y). Se utiliz6 un método de estima-
cion robusto con Diagonally Weighted Least Squares (DWLS),
recomendado para datos ordinales, ya que proporciona estima-
ciones mas robustas de los parametros y de los errores estandar
que los métodos basados en maxima verosimilitud cuando no se
puede asumir la normalidad multivariante (Li, 2016). Para ello, se
utilizoé el Sofwtare JASP v.0.18.3 (JASP Team, 2024).

Finalmente, para analizar el efecto de la edad y nivel de
estudios familiar y su interaccion con los conocimientos y habi-
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lidades para predecir el potencial emprendedor, se llevo a cabo
un modelo de regresion multiple (O3). Se introdujeron, como
modelo nulo, variables de edad, nivel de estudios del padre y
la madre y conocimientos y habilidades. Posteriormente, se
agrego la interaccion entre nivel de estudios de los padres con
las habilidades y conocimientos percibidos, para describir su
potencial mediador por separado. Este analisis permitio el cal-
culo del cambio en R? (% de la varianza explicada). Los valores
de tolerancia fueron superiores a .2 y los factores de inflacion
de la varianza (VIF) se situaron por debajo del umbral critico
de 5, indicando la ausencia de problemas severos de colineali-
dad entre los predictores del modelo nulo. Tras la inclusion de
variables de interaccion se observaron valores mas elevados de
los indicadores de colinealidad, aspecto esperable cuando las
variables se encuentran correlacionadas y no han sufrido una
transformacion centrada en la media. No obstante, la colinea-
lidad no altera la estimacion de los efectos de interaccion ni
la varianza explicada del modelo (Hayes, 2018), por lo que la
interpretacion se centr6 en los términos de interaccion estadis-
ticamente significativos y en el ajuste global del modelo. Asi,
se optd por mantener las variables en su métrica original para
facilitar la interpretacion de los coeficientes.

Los datos fueron revisados para detectar valores perdi-
dos o inconsistencias. La gestion de datos faltantes se realizd
mediante eliminacion por lista e imputacion media segin los
criterios establecidos previamente.

Resultados

Para atender al Ol, se realizaron analisis descriptivos de
las puntuaciones reportadas por los estudiantes (Tabla 1). En
cuanto a las puntuaciones de los constructos, se observan
medias similares tanto en conocimientos como en habilidades
empresariales.

No se observaron diferencias estadisticamente significa-
tivas por género en conocimientos, habilidades ni potencial
emprendedor, salvo en la dimension liderazgo, en la que los
hombres obtuvieron puntuaciones superiores a las mujeres (¢
(535)=2.99, p=.003, d=.26). Por etapa educativa tampoco
se hallaron diferencias significativas en conocimientos (< (3,
533) =1.13, p = .34, ’p = .0006), habilidades (F (3, 533) = 2.08,
p =1, #’p =.012) ni potencial emprendedor (F (3, 533) = 1.59,
p =19, n’p =.009). Sin embargo, si se observaron en las subes-
calas creatividad (F (3, 533) = 2.68, p = .046, 7°’p = .015) y moti-
vacion (F (3, 533) =2.73, p =.043, #’p = .015). Tras las correc-
ciones de Bonferroni, inicamente se mantuvo la diferencia en
motivacion entre los grupos de ESO y FP Superior, a favor de
este ultimo (DifM = 0.87, t =2.74, p = .038, d = .27). En creati-
vidad, aunque ninguna comparacion alcanzé significacion, se
observo una diferencia de magnitud moderada entre Bachille-
rato y FP Superior, a favor de este ultimo (DifM = 0.37, 1= 1.9,
d=.57).

Los analisis de varianza (ANOVA) realizados para evaluar
el efecto del tipo de centro educativo sobre las variables poten-
cial emprendedor, conocimientos y habilidades no revelaron
diferencias estadisticamente significativas. Para el potencial
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emprendedor, se observo un valor (F' (2, 534) p = .12, #°p = .008),
indicando una escasa varianza explicada. Tampoco se encon-
traron diferencias en conocimientos (F (2, 534)= .27 p=.77,
7’p = .001), ni en habilidades (F (2, 534) p = .077, #’p = .01). En
conjunto, estos resultados sugieren que el tipo de centro educa-
tivo no tiene un efecto relevante.

Para dar respuesta al O2, como paso previo al analisis del rol
mediador de las habilidades en la relacion entre conocimientos y
potencial emprendedor, se examinaron las correlaciones de Pear-
son entre las variables cuantitativas. Como se observa en la Tabla
2, la edad mostré una relacion inversa con el nivel educativo de
la madre (r=-.23, p <.001) y del padre (r=-.13, p <.05). Asi-
mismo, tanto las habilidades (r = .44, p <.001) como los conoci-
mientos (r = .41, p <.001) se asociaron significativamente con el
potencial emprendedor, y los conocimientos percibidos se rela-
cionaron de forma significativa con la puntuacion global de habi-
lidades (» = .69, p <.001). Ademas, el nivel educativo de la madre
se asoci6 con la dimension motivacion (r=.14, p<.0l) y, en
menor medida, con control personal (r = .1, p <.05). Finalmente,
las correlaciones entre los factores del potencial emprendedor
fueron estadisticamente significativas entre si y con la puntua-
cion total (p <.001 en todos los casos).

Tabla 1
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Posteriormente, se analizé el rol mediador de las habi-
lidades en la relacion entre conocimientos y el potencial
emprendedor global. El modelo de mediacion simple explico
el 46.9% de la varianza en las habilidades y el 21.6% en el
potencial emprendedor. Como se observa en la Tabla 3, los
resultados indicaron que no existia un efecto directo relevante
por si mismo (efecto de los conocimientos sobre el potencial
emprendedor) (B = .11, z =173, p > .05).

El efecto indirecto, a través de las habilidades percibi-
das, indic6 un efecto estadisticamente significativo (B =.12,
z=12.58, p=.01). Esto implica que las habilidades actiian
como un mediador en la relacion entre conocimientos y poten-
cial emprendedor, indicando que una mayor cantidad de cono-
cimientos se relaciona con un mayor potencial emprendedor,
en parte debido a su influencia en las habilidades.

Finalmente, el efecto total de los conocimientos sobre el
potencial emprendedor fue estadisticamente significativo
(B=.23,z="7.9, p <.001). Aunque el efecto directo no es sig-
nificativo, el impacto global resulta relevante al considerar el
papel mediador de las habilidades. Esto refuerza la importan-
cia de desarrollar tanto conocimientos como habilidades para
potenciar el emprendimiento, apoyando asi la HI.

Puntuaciones, medias, desviaciones, tipicas, minimos y mdximos de las variables de estudio

M DT Min Max
Conocimientos 33 0.9 1 5
Habilidades 3.5 0.9 1 5
Creatividad 4 0.7 1 5
Liderazgo 3.7 0.8 1 5
Resolucion problemas 4 0.7 1.8 5
Motivacion 4.1 0.7 1.4 5
Control personal 44 0.6 1 5
Potencial emprendedor 4.1 0.5 1.6 5

Tabla 2

Correlaciones de Pearson entre la edad, nivel educativo familiar, y las puntuaciones en habilidades, conocimientos y potencial emprendedor

Variable 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1. Edad —

2. Nivel educativo padre -13%* —

3. Nivel educativo madre S 23FEE ST

4. Habilidades -.06 .04 .04 —

5. Conocimiento .06 .05 .01 LO9HA* —

6. Poten, empre. .06 -.04 -.07 A4EEE ARk —

7. Creatividad .09* -.03 -06  35%EE 33wk Rpkk —

8. Liderazgo -.01 .03 .02 I A 1| Y £ R

9- Resolucién de 06 -04 03 38 3eEe g4k ek 5@an

problemas

10. Motivacion .08 -07  -14¥% 0 37EEx . 3Fkkk Rkl g5¥EE g7Rkk g3k —

11. Control personal .010 -.08 S11% 0 20%kk pEEk JRuEk SRk Fghekk 3wk GOk —

*p <.05, **p < .01, ¥***p <.001
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Tabla 3
Parametros del modelo de mediacion
95% CI
Efecto Predictor Mediador VD B EE z p Lower Upper
ED Conocim - Potencial 0.1 0.06 1.73 084 -01 24
Emprendedor
EI Conocim Habilid, ~ Lotencial 0.12 0.05 2.58 01 03 21
Emprendedor
ET Conocim - Potencial 0.23 0.03 7.85 <.001 17 29
Emprendedor
Nota. ED = Efecto Directo; IE = Efecto Indirecto; ET = Efecto Total; B = coeficiente no estandarizado; EE = Error Estandar.
Tabla 4
Resumen del modelo de regresion
Modelo R R Adj. R RMSE AR’ AF dfl df? p
M, .51 27 .26 46 27 26.11 5 362 <.001
M .55 3 .29 45 .04 4.97 4 358 <.001

Nota. M, incluye: Nivel educativo Madre, Conocimientos, Habilidades, Edad, Nivel educativo Padre. M, incluye: Nivel educativo Madre,
Conocimientos, Habilidades, Edad, Nivel Educativo Padre, Nivel educativo Madre *Habilidades, Nivel educativo Padre *Habilidades, Nivel
educativo Padre*Conocimientos, Nivel educativo Madre*Conocimientos.

Ademas, los coeficientes de los efectos individuales mostra-
ron un efecto positivo y significativo de las habilidades sobre
el potencial emprendedor (Estimador = .18, EE = .07, z=2.62,
p =.009), de modo que, a mayores habilidades, mayor potencial
emprendedor. Asimismo, los conocimientos ejercieron un efecto
positivo y significativo sobre las habilidades (Estimador = .66,
EE=.07, z=10.39, p <.001), lo que indica que mayores pun-
tuaciones en conocimientos se asocian con un mayor desarrollo
de habilidades. En conjunto, estos resultados respaldan la rele-
vancia de las habilidades en la relacion entre conocimientos y
potencial emprendedor.

Para atender al O3, se realiz6 una regresion multiple jerar-
quica con el fin de analizar el efecto de la edad, el nivel de estu-
dios paterno y materno, y su interaccion con los conocimientos
y las habilidades sobre el potencial emprendedor. La Tabla 4
presenta dos modelos de regresion lineal: un modelo base o
nulo (H2 ) y un modelo con interacciones (H2,). El modelo H2,
incluyé como predictores la edad, el nivel educativo del padre
y de la madre, los conocimientos y las habilidades, y mostro
un R? ajustado de .26, explicando el 25.5% de la varianza del
potencial emprendedor, con un ajuste global estadisticamente
significativo (F (5, 362) = 26.11, p <.001).

Tras incorporar las interacciones en el modelo H2,, el R’
ajustado ascendi6 al 30.4%, manteniéndose el modelo global-
mente significativo (F (9, 358) =17.35, p <.001). La mejora
respecto al modelo H2 se confirmé mediante el cambio en R’
(4R?=.039), que indicod una varianza adicional explicada cer-
cana al 4%, siendo este incremento estadisticamente significa-
tivo (4F (4, 358) = 4.97, p <.001). En consecuencia, la inclusion
de las interacciones mejoré significativamente la capacidad
explicativa del modelo.

En el modelo de interaccion H2,, se produjeron varias alte-
raciones en el patrén de prediccion inicial, tras agregar las inte-
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racciones. Por un lado, destaca que las habilidades (p =.09;
t=.42; p>.05) y los conocimientos (p =-.17; t =-.76; p > .05),
por si mismos, ya no influencian de forma significativa el
potencial emprendedor. Por otro, la variable de nivel de estudios
materno, por si sola, se vuelve estadisticamente significativa,
mostrando un coeficiente negativo (B = -.68; ¢ =-2.76; p <.01).
Este resultado indica que, a menor nivel de estudios materno,
por si mismo, se asocia con un mayor potencial emprendedor.
En lo relativo a las interacciones agregadas en el modelo
H2,, destaca la interaccion entre las habilidades y el nivel edu-
cativo materno. Esta interaccion muestra un efecto positivo y
estadisticamente significativo (B = .78, t = 2.04, p <.05), lo que
indica que la relacion entre las habilidades y la variable depen-
diente se incrementa cuando el nivel educativo materno es
mayor. Es decir, las habilidades tienen una mayor asociacion en
el resultado a medida que el nivel educativo materno aumenta.
Sin embargo, los efectos de la interaccion del nivel educativo
materno con los conocimientos no fueron relevantes (Tabla 5).
En cuanto a las interacciones con el nivel educativo paterno,
destaca que los efectos no fueron significativos ni en la inte-
raccion con conocimientos (f=.62, t=1.71, p>.05), ni con
habilidades (p=-.21, t=-.54, p>.05), lo que indica que la
relacion entre los conocimientos y habilidades con el potencial
emprendedor no varia en funcion del nivel educativo paterno.
No obstante, se observa que la interaccion con los conocimien-
tos, pese a no alcanzar el nivel de significacion estadistica,
muestra una tendencia a positivizar el efecto, a priori inverso,
de los estudios paternos sobre el potencial emprendedor. Esta
relacion puede servir a futuras indagaciones en este patron de
relaciones. En conjunto, estas interacciones destacan coémo el
nivel educativo materno modula los efectos de habilidades,
edad y conocimientos en el potencial emprendedor. En global,
a pesar de la influencia del resto de factores, considerando las
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Tabla 5
Coeficientes del modelo de regresion
95% CI

Modelo B EE B t P Lower Upper

M, (Intercepto) 3.06 0.16 18.84 <.001 2.74 3.37
Conocimientos 0.09 0.04 0.15 2.26 .025 .01 .16
Habilidades 0.24 0.04 0.39 6.02 <.001 .16 31
Edad 0.01 0.01 0.06 1.19 23 -.004 .02
Nivel educativo Padre -0.01 0.02 -0.03 -5 .62 -.049 .03
Nivel educativo Madre -0.01 0.02 -0.07 -1.25 21 -.065 .01

M, (Intercepto) 4.34 0.35 12.36 <.001 3.65 5.03
Conocimientos 0-.10 0.14 -0.17 -76 45 -35 15
Habilidades 0.06 0.14 0.1 42 .68 -22 33
Edad 0.004 0.01 0.04 91 .36 -.005 .01
Nivel educativo Padre -0.12 0.09 -0.33 -1.36 17 -.29 .05
Nivel educativo Madre -0.25 0.09 -0.68 -2.76 .006 -42 -.07
1;2;;;15. Madre * Habili- 0.06 0.03 0.78 2.04 04 002 13
N. ed. Padre * Habilidades -0.02 0.03 -0.21 -.54 .59 -.08 .05
N. ed. Padre * Conocim. 0.05 0.03 0.62 1.71 .09 -.008 11
N. ed. Madre * Conocim. -0.01 0.03 -0.06 -15 .88 -.06 .06

Nota. N. ed. Padre = Nivel educativo del padre; N. ed. Madre = Nivel educativo de la Madre; EE = error estandar

interacciones especificadas en el modelo, destaco que el nivel
educativo materno y su interaccion con las habilidades fueran
las unicas influencias estadisticamente significativas y que,
con ello, se explicara el 30.4% de la varianza en el potencial
emprendedor. Este resultado sugiere la relevancia del rol de los
estudios maternos y el potencial mediador que las habilidades
juegan para predecir el potencial emprendedor.

Discusion

El presente estudio tuvo como objetivo analizar la influen-
cia de los factores educativos y familiares en el desarrollo del
potencial emprendedor en estudiantes de educacion secundaria.
La discusion se organiza en funcion de los objetivos planteados:
(O1) analisis descriptivo y comparativo; (O2) papel mediador
de las habilidades, junto con la contrastacion de la H1; y (O3)
efecto del nivel educativo parental, en relacion con la H2.

En relacion con el Ol, orientado a describir y comparar
las puntuaciones en conocimientos, habilidades y potencial
emprendedor segln variables sociodemograficas y educativas,
los resultados evidencian una notable homogeneidad en funcion
del género, etapa educativa y tipo de centro. No se observaron
diferencias significativas en conocimientos, habilidades ni en el
potencial emprendedor, lo que sugiere que estas variables pre-
sentan una distribucion relativamente uniforme en la muestra
analizada.

No obstante, se identificaron diferencias especificas en las
dimensiones de liderazgo, creatividad y motivacion. En parti-
cular, los hombres mostraron puntuaciones significativamente
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superiores en liderazgo. Estos datos permiten mejorar una alfa-
betizacion en emprendimiento integradora que incluya tanto
la capacitacion en aspectos de personalidad como el disefio y
desarrollo de estrategias educativas de fomento del emprendi-
miento de manera mas personalizada. Ademas, el alumnado
de Formacion Profesional destaco en motivacion. Este analisis
coincide con estudios recientes que evidencian mayores niveles
de motivacion y creatividad en estudiantes de FP (Azqueta et al.,
2024; Gielnik et al., 2019). Investigaciones previas confirman la
fuerte conexion entre la mentalidad y las intenciones emprende-
doras de los estudiantes de Formacion Profesional (Handayati
et al., 2020). Estos conciben la formacion emprendedora como
un medio que facilita su transicion a la vida laboral (Higgins y
Refai, 2017). El aprendizaje experiencial y la pedagogia basada
en proyectos implementada en la ensefianza de la FP permite la
transferencia de conocimientos y la experimentacion.

Con respecto al 02, cuyo proposito es analizar el papel
mediador de las habilidades emprendedoras en la relacion
entre conocimientos y potencial emprendedor, los resultados
muestran claramente un efecto indirecto significativo, pero no
directo, de los conocimientos sobre el potencial emprendedor.
Este patron indica que los conocimientos por si solos no son
suficientes para incrementar el potencial emprendedor, sino que
requieren ser canalizados a través del desarrollo de habilidades.
En este sentido, las habilidades actian como un mecanismo
explicativo clave, permitiendo transformar el conocimiento en
una disposicion emprendedora efectiva.

A partir de estos resultados, se confirma la Hl, ya que se
evidencia empiricamente que las habilidades emprendedo-
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ras median la relacion entre los conocimientos y el potencial
emprendedor. Este hallazgo es consistente con modelos tedricos
que destacan la necesidad de integrar conocimiento declarativo
y competencias aplicadas (Nabi et al., 2018; Nufiez-Canal et al.,
2023), reforzando la idea de que la educacion emprendedora
debe orientarse a un enfoque competencial y no exclusivamente
teorico.

Enrelacion con el O3, centrado en analizar el efecto del nivel
educativo parental y su interaccion con los conocimientos y
habilidades, investigaciones recientes indican que la formacion
que han recibido las familias impacta en el comportamiento
de los jovenes, tanto directa como indirectamente, siendo los
progenitores los primeros agentes de alfabetizacion empre-
sarial (Yesmin et al., 2024). Nuestros resultados muestran un
patron complejo y parcialmente divergente respecto a la hipo-
tesis planteada. Por un lado, se identifica que el nivel educativo
paterno no presenta efectos significativos ni directos ni en inte-
raccion, lo que sugiere una escasa influencia de esta variable
en el potencial emprendedor. Por otro lado, el nivel educativo
materno si muestra efectos relevantes, especialmente en inte-
raccion con las habilidades, indicando que el impacto de estas
sobre el potencial emprendedor aumenta a medida que el nivel
educativo materno es mayor. Sin embargo, el efecto directo del
nivel educativo parental no es positivo ni consistente con la
hipotesis inicial. De hecho, el modelo muestra un coeficiente
negativo en el caso del nivel educativo materno cuando se con-
sidera de forma aislada. En consecuencia, no se confirma la H2,
dado que no se observa una relacion directa positiva entre el
nivel educativo parental y el potencial emprendedor, tal como se
planteaba. No obstante, los resultados si sugieren un efecto con-
textual mas complejo, donde el nivel educativo materno actiia
como variable moduladora en combinacion con las habilidades.

Estos hallazgos son parcialmente coherentes con la litera-
tura que destaca el papel del entorno familiar en la socializacion
y la educacion emprendedora (Anderson y Miller, 2003; Dou
et al., 2021; Sinaga et al., 2024; Zellweger et al., 2011), aunque
matizan la idea de una relacion directa entre el nivel educativo
parental y el potencial emprendedor. Los adolescentes pueden
adquirir actitudes emprendedoras tanto de forma implicita
como explicita a través del entorno familiar (Prabandari et al.,
2024). En este sentido, los resultados sugieren que la influencia
familiar podria operar mas a través de procesos relacionales y
competenciales que mediante indicadores estructurales como el
nivel educativo. En relacion con la formacion familiar, se ha
evidenciado que los recursos educativos disponibles en el hogar
influyen en el comportamiento de los jovenes (Noh, 2022). Asi-
mismo, la discrepancia entre los analisis correlacionales y los
modelos multivariados puede explicarse por la elevada relacion
entre conocimientos y habilidades, lo que afecta a la estimacion
de efectos Gnicos en modelos con multiples predictores (Hayes,
2018). En esta linea, futuras investigaciones podrian profundi-
zar en la influencia especifica del nivel y del tipo de estudios
materno y paterno, incorporando otras variables contextuales
relevantes, asi como disefios longitudinales y estrategias anali-
ticas que permitan mejorar el tratamiento de los datos faltantes
y reducir la colinealidad en modelos con interacciones.
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Limitaciones e implicaciones prdacticas

Entre las limitaciones del estudio, destacan, en primer lugar,
que el disefo transversal impide establecer relaciones de cau-
salidad entre las variables analizadas, por lo que los resulta-
dos deben interpretarse en términos de asociacion. En segundo
lugar, el uso de medidas de autoinforme puede haber incremen-
tado la varianza comtn del método y la influencia de la desea-
bilidad social en las respuestas. Asimismo, el nivel educativo
parental presentd un porcentaje relevante de datos faltantes, lo
que podria haber afectado a la estabilidad de las estimaciones
y a la interpretacion de los efectos observados. Finalmente, no
se incorporaron otras variables contextuales potencialmente
relevantes, como el nivel socioeconémico, la ocupacion de las
familias o los recursos educativos disponibles en el hogar, que
podrian estar relacionadas tanto con el desarrollo de conoci-
mientos y habilidades emprendedoras como con el potencial
emprendedor del alumnado. En consecuencia, la generalizacion
de los resultados debe circunscribirse a muestras con caracte-
risticas similares.

Desde una perspectiva aplicada, los resultados obtenidos
sugieren la conveniencia de disefiar intervenciones educativas
que integren de manera conjunta los conocimientos y las habili-
dades emprendedoras, evitando planteamientos exclusivamente
teoricos y favoreciendo propuestas orientadas a la aplicacion
practica. También, los hallazgos ponen de relieve la importancia
de considerar el contexto familiar en el disefio de programas de
educacion emprendedora, especialmente en lo relativo al papel
que puede desempeiiar el nivel educativo parental en la confi-
guracion del potencial emprendedor.

Conclusiones

La contribucion principal de este estudio se centra en ana-
lizar la relacion entre el nivel educativo parental y el poten-
cial emprendedor, asi como el papel de los conocimientos y
las habilidades emprendedoras en dicha relacion. Asimismo,
los analisis por género permiten describir posibles diferencias
en determinadas dimensiones, si bien estos resultados deben
interpretarse con cautela y sin lecturas normativas, dado que el
disefio transversal y el uso de autoinformes no permiten esta-
blecer inferencias causales ni derivar recomendaciones forma-
tivas especificas para un grupo u otro.
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2 -
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(Conocimientos (9), juridico (5), .. . AFE — solucion o . o
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Bésli)cos) en to talg adecuadamente SRMR = .04;
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3 dimensiones: x*(65) = 383.693,
HAB operaciones/marketing Estructura AFE — solucién p <.001; CFI1=.93;
(Habilidades (6), socio-juridico (4), original no ajusta unifactorial TLI=.92; o=.943; © =.944
Empresariales) economico-financiera (3) adecuadamente SRMR = .04;
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