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Abstract

Veterinary students are rarely able to determine the scientific quality of different types of publications or reviews. In this didactic experience,
we aim to teach veterinary students about scientific publications, the scientific methodology to improve their laboratory knowledge and innovative
spirit. We divide the participants in groups and they design and complete laboratory experiments related to veterinaty clinical pathology. Afterwards,
each group has to write a scientific paper and create a poster with their results. The scientific paper was published in a journal after a peer-review
process (also done by the students), while the poster was presented in a congress-like meeting with other students. Considering the participants’
evaluation and the overall success of the experience, we consider this type of activities are ideal for learning the quality differences occurring in
scientific literature.
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Resumen

Uno de los mayores problemas en la actual formacién universitaria en veterinaria es la escasa capacidad de nuestros alumnos para diferenciar
la calidad cientifica de sus fuentes de informacién bibliografica. Este trabajo detalla una actividad enfocada a ensefiar al alumnado las reglas que
rigen la publicacion cientifica y la investigacién biomédica, tales como el método cientifico, buscando también fomentar el espiritu investigador en
los participantes y sentando las bases para poder diferenciar fuentes bibliograficas segun su calidad. Los grupos de alumnos desarrollaron un trabajo
experimental original siguiendo la metodologfa cientifica y redactaron tanto un manuscrito en inglés como un pdster con sus resultados. El
manusctito fue sometido a una revisién pot patres anénima por parte de los propios alumnos y se publicé en formato journal, mientras que el péster
se present6 en un congreso de estudiantes. A la vista de la evaluaciéon del proyecto y los resultados obtenidos, este disefio permite eficazmente
establecer en los participantes un espiritu critico respecto a la evaluacién cientifica, fomentando al mismo tiempo su capacidad de innovacién y
emprendimiento.

Palabras clave: Journal, Laboratorio, Revisién por pares, Veterinaria.
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1. INTRODUCCION

El nuevo Plan de estudio del Grado de Veterinaria de la Universidad de Cérdoba, en pos de conseguir una plena
adaptacion a los requisitos establecidos por el Espacio Europeo de Educacién Superior, recoge como una de las herramientas
esenciales para mejorar la docencia el desarrollo de actividades dirigidas en pos de que el alumno obtenga las competencias
especificas esenciales para su futura actividad profesional (1,2). En el caso de Veterinatia, existen determinadas competencias
marcadamente trasversales que suelen estar infrafomentadas e infrarrepresentadas en la mayoria de las asignaturas (3,4), tales
como el “Desarrollo de la practica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo habilidades
relacionadas con el trabajo en equipo, con el uso eficiente de los recursos y en gestion de calidad”, asi como el “Conocimiento
y aplicacién de técnicas diagnodsticas complementarias y su interpretacion”, “Biometria y estadistica aplicados a las ciencias
veterinarias” y también “Conocimiento y aplicacién practica de los principios y metodologias de la veterinaria”. Dichas
competencias se complementan con determinadas habilidades, identificadas como inexcusables en la formacién de nuestro
alumnado (2,3) y que suelen no acometerse de forma expresa y/o completa por parte del profesorado de vetetinaria (Capacidad
para generar nuevas ideas, resolucién de problemas, toma de decisiones, etc.).

Los alumnos de veterinaria, de forma similar a los estudiantes de muchos otros grados, muestran un claro déficit
formativo a la hora de seleccionar, asimilar y diferenciar entre distintas fuentes de informacién bibliografica especifica de su
rama del conocimiento. Asi, por ejemplo, las publicaciones internacionales (los denominados journals y las revistas con alto
indice de impacto) suelen serles desconocidas, pues esta poblaciéon estd mucho mas acostumbrada a consultar libros
recopilatorios didacticos y resuimenes bibliograficos en su lengua nativa cuando necesitan expandir sus conocimientos o aclarar
alguna duda. Dado que estas publicaciones son las que normalmente aportan un mayor grado de calidad cientifica y rigurosidad
metodologica, es de suma importancia que nuestro alumnado entienda e interiorice las manifiestas diferencias entre los
distintos tipos de fuentes bibliograficas, comprendiendo los requisitos presentes durante la publicacién cientifica y la revision
por pares y, en ultima instancia, valorando y aceptando el propio método cientifico como el estindar al que ha de someterse
cualquier informacién para ser considerada como valida.

El presente proyecto parti6 del andlisis de la situacién actual ya citado y buscé aportar al alumno un espiritu critico
para evaluar distintas fuentes de informacién, inspirando al mismo tiempo en ellos el espiritu investigador y de revisiéon
cientifica y promoviendo asi actitudes emprendedoras que permitan una plena formacién social, econémica, ética y personal
para la completa insercién en el mercado laboral.

En este proyecto, los docentes nos trasformamos en inspiradores y fomentadores de los alumnos, dejando que ellos
mismos fuesen los que descubrian su propio respeto por la ciencia, juicio critico y sentido de responsabilidad con la profesién.
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2. OBJETIVOS

Este proyecto tuvo como objetivo principal la adquisicion por parte de los alumnos de Veterinaria (expandiéndose a
todo el alumnado de 3°, 4° y 5° del Grado de Veterinaria, asi como a alumnos de madsteres afines) de habilidades y destrezas
orientadas a conseguir una correcta diferenciacién entre las distintas fuentes de conocimiento, asi como fomentar su espiritu
critico e iniciativa de investigacién cientifica.

Los objetivos especificos de esta accién fueron los siguientes: - Fomentar la toma de decisiones criticas y el espiritu
emprendedor. - Capacitar al alumno para aplicar sus conocimientos teéricos en la practica diaria. - Alentar la sensacion de
responsabilidad del alumno frente a la profesién. - Favorecer el desarrollo de la autoctitica y el juicio critico justificado. -
Fomentar la capacidad de aportar ideas innovadoras y de calidad. - Ensefiar al alumno la metodologia cientifica, bioestadistica,
asi como técnicas de escritura cientifica y defensa de trabajos en lengua inglesa.
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3. METODOLOGIA Y DESCRIPCION.

Para llevar a cabo esta accién y actuar sobre las citadas competencias, se propuso al alumnado participante la
realizacién de trabajos de investigacion cientifica en inglés en grupos (trabajo en equipo), fomentandose el uso de nuevas
tecnologias (Moodle, editores de texto, bases de datos, programas de estadistica biomédica, etc.).

Estos trabajos se realizaron bajo supervision del profesorado y el alumnado elaboré un “paper” siguiendo la dindmica
preponderante en la investigacion biomédica (subdivision en apartados tipicos como titulo, resumen, introduccién, material y
métodos, resultados, conclusiones, referencias bibliograficas, tablas e imagenes).

Tras su redaccion, las investigaciones de cada grupo fueron sometidas a una evaluacién ciega por pares que corrio a
cargo de los propios alumnos participantes, y finalmente los profesores (editores de la revista) recopilaron los mismos en el
segundo volumen del Journal of Cordoba Students Research. Igualmente, estos trabajos de investigacion fueron defendidos por los
propios alumnos participantes de forma competitiva (en un formato tipo congreso cientifico).

De forma mds detallada, a continuacién, se explican los distintos pasos que se siguieron para completar este proyecto.
3.1.- DIFUSION DE LA ACTIVIDAD ENTRE PARTICIPANTES, CREACION DE GRUPOS DE TRABAJO Y
PROPUESTA DE TRABAJOS DE INVESTIGACION. Se realizaron reuniones informativas del proyecto entre los alumnos

!

1. Grupos de alumnos realizando los experimentos en las instalaciones del Laboratorio de Patologia del
Hospital Clinico Veterinario de la Universidad de Cérdoba.

de 3° 4° y 5° del Grado de Veterinaria, asi como los matriculados en el Master en Medicina, Sanidad y Mejora animal de la
Universidad de Cérdoba y se les pidié a los mismos que constituyeran grupos de 4 a 5 alumnos para realizar una propuesta de
trabajo de investigacién. Se fomentaron trabajos multidisciplinares, buscandose la participacién del resto de profesorado de
veterinaria y Ciencias de la salud. En el caso de alumnos sin tutor previo, se les pidi6 a los grupos un tema relacionado con la
Medicina Interna, para que actuaran como tutor cada uno de los cuatro solicitantes. Para fomentar el trabajo en equipo
multidireccional y la capacidad de liderazgo, el reparto del trabajo entre cada componente fue repartido por los propios
miembros del grupo.

3.2- ACEPTACION DE LAS PROPUESTAS DE TRABAJO DE INVESTIGACION. Los profesores responsables
tuvieron como criterios de inclusién los siguientes puntos del trabajo de investigacion:

- Ausencia de investigacién biomédica activa (es decir, NO se aceptaron trabajos que requiriesen del paso por un Comité
de Bioética).

- Fomento de trabajos que requerian por parte del grupo de alumnos de una actividad prictica ademas de un proceso de
revisién bibliografica.

- Fomento de trabajos que conlleven técnicas de laboratorio sobre muestras inertes.

3.3.- REALIZACION PRACTICA DE LOS TRABAJOS DE INVESTIGACION PROPUESTOS. En esta fase los
propios participantes desarrollaron sus propuestas de investigacién, fomentiandose asi su espiritu investigador. En todo
momento los alumnos contaron con la supervisién y asesoramiento de los profesores responsables para culminar con éxito
sus trabajos de experimentacion y comprobar sus hipétesis de trabajo, siendo, no obstante, los propios integrantes de cada
grupo de trabajo los que decidieron el reparto de funciones.

3.4.- ESCRITURA EN INGLES DE LOS TRABAJOS DE INVESTIGACION. Cada grupo de alumnos redact6 su
paper en inglés con la tipica estructura presente en biomedicina (de forma previa se habia realizado una jornada con los
participantes explicando dicha estructura). Los miembros del propio equipo decidieron el orden de autores de su trabajo.

3.5.- REMISION DE LOS TRABAJOS Y REVISION CIEGA POR PARES. La revisién ciega por pares fue realizada
port los propios participantes (2 revisores por trabajo, siempre actuando los profesores como editores y evitindose que algin
componente de un grupo revisase su propio trabajo de investigacién). De nuevo, en las citadas sesiones informativas se
adoctriné a los futuros revisores sobre los puntos a tener en consideracion para dichas revisiones (calidad cientifica del trabajo,
idoneidad del disefio metodoldgico, seguimiento del método cientifico, calidad estadistica de los resultados, calidad de la
bibliograffa consultada, adecuacion del trabajo al formato del Journal, calidad de la expresién escrita en inglés y grado de
innovacién del estudio). Cada uno de estos 8 puntos ctiticos fue puntuado de forma independiente por cada revisor (1=mala;
2=pobre; 3=buena; 4=muy buena; 5=excelente). Tras realizar el sumatorio se aconsejé la realizacion de revisiones menores
cuando la puntuacién fuese inferior a 24, revisiones mayores en el caso de puntuaciones inferiores a 18 y denegar la publicacion
del trabajo si dicha sumatoria no alcanzaba 14 puntos). No obstante, cada revisor tuvo la libertad de indicar cada una de las
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decisiones a su disposicion (aceptacion, revision menor, revision mayor o denegacién) a su propio criterio. Los profesores,
como editores, actuaron cuando se observé una diferencia en las puntuaciones mayor a 8 puntos o bien cuando ambos
revisores se diferenciaron en su decision final por mas de un nivel (por ejemplo. — aceptacién + revision mayor; no aceptacion
+ revisién menor o aceptacion + no aceptacion). En los casos de aceptacién + revision menor se opto por la busqueda de un
tercer revisor. En los casos de revision menor + mayor o revision mayor + no aceptacion, se opté siempre por la decision
mas severa. Todo este proceso de comunicacién con los autores y revisores se realizé igualmente en lenguaje inglés.

3.6.- PUBLICACION DEL JOURNAL DE TRABAJOS DE INVESTIGACION. Todos los trabajos aceptados, tras
los cambios propuestos por los revisores (propios alumnos, de forma ciega) y editores (profesorado), fueron publicados en el
Journal of Cordoba Students Research. En la actualidad los organizadores estan tramitando la publicacién “oficial” del Journal
mediante el Servicio de Publicaciones de la Universidad de Coérdoba, habiendo ya imprimido copias para todos los
participantes.

3.7- PREPARACION DE LA DEFENSA ORAL DE LOS TRABAJOS. Siguiendo la dinimica existente en los
congtresos clentificos nacionales e internacionales, cada grupo de alumnos seleccion6 un ponente para la defensa del trabajo.
Cada grupo realizé un péster segun las instrucciones tipicas existentes en congresos biomédicos, donde brevemente
expusieron su trabajo de investigacion. El ponente defendi6 y explico el poster ante un jurado formado por la por Rosario
Moyano Salvago (Decana de la Facultad de veterinaria de Cérdoba), José Marfa Santisteban (director del Hospital Clinico
Veterinario) y Mercedes Veloso (en representacion de la empresa IDEXX Laboratorios). Nuestra experiencia previa nos indica
que esta fase permite un mayor fomento del uso del inglés, trabajo en equipo y uso de TICs por parte del alumno (véase
noticia http://www.uco.es/servicios/comunicacion/component/k2/item/124212-segunda-edici%C3%B3n-del-journal-of-
cordoba-veterinary-students).

3.8.- SELECCION DE TRABAJOS GANADORES Y ENTREGA DE PREMIOS. Como una forma de fomentar la
participacién en esta actividad, asi como para aumentar el grado de emprendimiento e implicacién cientifica en las fases
anteriores, el jurado selecciond los trabajos de investigacion ganadores en funcion de lo expuesto en los journals, asi como la
defensa oral realizada ante los posters. El material generado en esta fase (pésteres) ha quedado en exposicién publica para su
consulta por parte de otros alumnos en las instalaciones del Hospital Clinico Veterinario y Dpto. de Medicina y Cirugfa animal.

3.9. EVALUACION FINAL DEL IMPACTO DE LA ACTIVIDAD. Con el objetivo de determinar el impacto de este
proyecto e instaurar un instrumento que permita la evaluacién del mismo, se realizaron encuestas anénimas entre los
participantes para evaluar el grado de fomento de las distintas competencias y la satisfacciéon con la accion.

5. RESULTADOS OBTENIDOS
A continuacién se

expondran los resultados obtenidos durante la
experiencia, asi como los procedentes de la evaluacion
final de la misma.

5.1.- PARTICIPACION. En total participaron 95
alumnos (80 de veterinaria y 15 del master), en grupos
con un nimero maximo de 5-6 componentes. Este
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2.- Varios momentos de la evaluacién por parte del jurado de los posters cientificos en el congreso de
estudiantes.

dato supone un amplio crecimiento (mas del 40%) respecto al afio anterior, as{ como expansién clara a otros cursos y niveles
de enseflanza, como el grado.

5.2.- EVALUACION FINAL. Al final de la actividad se les pidié a los participantes que valorasen la actividad. Todos los
participantes contestaron la encuesta final de evaluacién de la actividad. Los resultados arrojaron una valoracién muy positiva
de la misma (media: 9.5/10) por parte del alumnado. Entre las habilidades que obtuvieron mayor puntuacién (como
fomentadas) destaca el trabajo en equipo (9,8/10), fomento del espititu emprendedor/investigador (9,3/10), toma de
decisiones (9,2/10) y busqueda bibliografica (9/10). Todas las habilidades encuestadas fueron fomentadas (nota>7/10) segun
las encuestas.

5.3.- RESULTADOS DE LAS REVISIONES POR PARES. La puntuaciéon media de los trabajos fue de 26 puntos y la
mayorfa fueron aceptados (12/14). 5 trabajos fueron sometidos a revisiones menores (2 por el idioma, 1 por adecuacion al
formato del Journal, 1 por bibliografia utilizada y otro por disefio experimental), 1 trabajo fue sometido a una revisién mayor
(falta de calidad en el idioma, formato y bibliografia) y 2 trabajos fueron rechazados (idénticos criterios que la revisién mayor).
No fue necesaria la busqueda de terceros revisores, ya que el grado de acuerdo entre revisores fue casi total (13 decisiones en
conjunto y solo una revisién mayor+menor).
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3.- Portada del segundo nimero del Journal en el que se recogen todos los resultados de las
investigaciones de los grupos de alumnos.

6. UTILIDAD /ANALISIS

La experiencia ha causado una gran aceptacion y la participacion ha sido amplia y entusiasta, superando con creces la del
curso anterior. Ademas, habrfa que destacar la expansién también en el nimero de cursos (tanto de grado como postgrado)
participantes.

Los resultados obtenidos por las investigaciones de los alumnos han sido recogidos en una publicacién en papel (Journal
of Cordoba Veterinary students VOLUME 2. JUNE 2017) que se facilit6 a todos los participantes, al jurado del congreso
cientifico y al resto de alumnos de dicho afio interesados. Una copia del mismo se adjunta con la memoria.

Los resultados de este trabajo han sido igualmente difundidos mediante presentacion de los mismos en las Jornadas
USATIC de colaboracién y formacion, celebradas entre el 5y 8 de junio de 2017, en las que estos resultados se presentaron a
mas de 300 asistentes (consultese la web http://www.virtualusatic.org/).

7. CONCLUSIONES/DISCUSION

Los profesores organizadores podemos confirmar que esta actividad ha tenido una excelente acogida y ha resultado
ampliamente util en el desatrollo y fomento de habilidades y competencias transversales usualmente poco afrontadas en el
Grado de Veterinaria. La metodologia que hemos disefiado se ha mostrado muy eficaz a la hora de instaurar un ambiente de
trabajo idéneo para la investigacién aplicada a la clinica veterinaria entre los alumnos participantes, creindose grupos con gran
dinamismo e intercambio de ideas e hipdtesis de trabajo. La parte correspondiente a la realizacién “hands-on” de los
experimentos ha resultado de especial interés para los alumnos, los cuales fueron capaces de constatar de primera mano las
diferencias entre los resultados reales y los esperables en el ambito investigador.

Gracias al uso del sistema de revisién por pares y el disefio tipicamente utilizado en las publicaciones cientificas, los
participantes han sido conscientes del nivel de exigencia que presenta la difusiéon de trabajos cientificos de primer nivel,
generandose as{ en ellos un espiritu critico hacia otro tipo de fuentes de informacién que carecen de estos requisitos.

BIBLIOGRAFIA

1. BOE (2008). ORDEN ECI/333/2008, de 13 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la verificacion
de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Veterinario. Boletin Oficial del
Estado nam. 40, de 15 de febrero de 2008, paginas 8355-8357.

2. Libro Blanco de la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad Académica para la definicién de competencias
especificas en el grado de veterinaria. Disponible en
http://www.aneca.es/var/media/150400/libroblanco_jun05_vetetinaria.pdf.

3. RUIZ ABAD, L. La profesion veterinaria en el siglo XXI: un estudio de mercado, Madrid, 2001.

4. Informe de Emprendedores e Insercion Laboral de los Egresados de la Universidad de Cérdoba 2007-2008.
FUNDECOR, Universidad de Cérdoba y Consejeria de Empleo de la Junta de Andalucia.

23



